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Sammanfattning av fotbollsturneringen 1998

Malsdttning

”Det viktigaste ér inte att vinna utan att delta”
Skapa gemenskap 1 omradet

Skapa moten over alders- kons och kulturgrinser
Stidrka ménniskor 1 deras livssituation

Omfattning

14 juni — 15 augusti 1998

332 deltagare

176 ungdomar (upp till 16 &r varav 19% tjejer)

12% tjejer

32 olika nationaliteter

19 spelomgéngar inkl final

4 éldersgrupper (6-8 ar, 9-11 ar,12-16 ar och vuxna)
104 matcher 1 grundspel

Grupper som har arbetat med sommarverksamheten

Fotbollsgrupp — samordnat lag och domare
Matlagningsgrupp — servat funktionirerna

Bakgrupp — bakat kaffebrod

Forséljningsgrupp — sélt fika till sjalvkostnad

Osgrupp — har 6st fotbollsplanen pa vatten efter regnskurar
Akutgrupp — rykt in dér det behovs

Domare

20 lag

Totalt har fotbollen engagerat ca 1000 personer i omradet.(Spelare, publik och de som

arbetat i de olika grupperna)

Verksamheten har bedrivits ideellt, ingen har fétt betalt for sitt arbete.

Verdandis ideologiska utgangspunkter och verksamhetsmetoder med de sociala

kontaktreglerna som grund har géllt for alla gruppers arbete.

Hela sommarens verksamhet har utgitt fran deltagarnas behov genom demokratiarbete.
Detta arbete har bestatt i att spelare, lagledare, domare osv. har paverkar regler, tider,

aldersindelningar...



Brandkarrs fotbollsturnering 1998
Forutséttningar

Social kontaktverksamhet

I Verdandis verksamhet anvinds social kontaktverksamhet som en samlande rubrik for
verksamheter av olika slag. Det kan vara allt fran att delta i en studiecirkel till att dansa, men
verksamheterna utgar frdn samma metoder och har samma mal.

For att den sociala kontaktverksamheten ska véxa och fa in fler och fler deltagare ar det
viktigt att den finns i ménniskors nirhet, i bostadsomridet. Aven om verksamheten ibland
flyttas ut fran lokalen ska verksamheten alltid utga fran den si att deltagarna kénner igen sig.
Det ér alltid deltagarna som skapar verksamheten tillsammans efter de behov som de sjélva
har, for da blir den bast och intressantast. Genom Verdandis samlade erfarenheter har de
sociala kontaktreglerna skapats. De blir till unika verktyg for att f4 grupper att fungera.

Vira sociala kontaktregler:
1. Demokrati.
En medlem-en rost. Alla ska ha méjlighet att paverka verksamheten

2. Alkohol och narkotika fir inte férekomma i verksamheten
Av solidaritet med de kamrater som har problem med sin konsumtion
Ddremot dr inte verksamheten stdangd for kamrater, som dr paverkade, men ingen konsumtion
far forekomma i verksamheten

3. Ej tavlingar-samarbete i stillet
Inga tivlingar eller annan form av organiserad utstotning far férekomma i verksamheten men
gdrna idrott och spel i olika former utan “tiavling”

4. Ldt grupperna viixa och springas
Mdlet med varje Verdandi-grupp dr att den ska véixa pad sina egna villkor — deltagarna ska i
egen takt fd in fler deltagare i gruppen. Om en grupp bygger upp verksamhet enbart runt egna
deltagare far gruppen eget sprak, egna vanor osv. och hindrar nya att komma in i gruppen.
Malet dr sedan att deltagarna bildar nya grupper med annan sammansdttning.

5. Blandade grupper
Det ska helst finnas barn, ungdomar och vuxna, killar och tjejer i samma grupp. En blandad
grupp kan ocksd bestd av olika kulturer.

6. Tala med-inte om-varandra

7. Lyssna pd varandra
Mer gruppdiskussioner - mindre foreldsningar

8. Still krav pd varandra
Krav som efterhand trappas upp. Kraven ska vara mojliga att uppfylla. Att ldta bli att stdlla krav
dr en otdck form av férodmjukelse.



Den viktigaste utgdngspunkten for var verksamhet ar det vi menar med demokrati. Ordet
demokrati kan dverséttas med sjdlvstyre eller folkstyre. En enklare overséttning dr att alla
fir vara med att bestimma. For alla Verdandi-grupper dr demokrati bade ett mal och ett
medel for att alla som ingér 1 gruppen ska bestimma vad gruppen vill.

Redan innan en gruppaktivitet startar maste den forankras hos dem som vill delta 1
gruppens arbete. Med forankring menar vi att alla som berdrs av ett beslut har haft mojlighet
att paverka innan beslutet genomf6rs. Nésta steg blir sedan genomforandet av verksamheten.
Niér verksamheten har kommit i gdng, kommer det nya deltagare som paverkar gruppen och
ges inflytande. Detta krdaver nya beslut, som kréver forankring, som sedan genomfors och
”den demokratiska processen” ér i gang.

I gruppverksamheter av olika slag finns ocksé alla de som kdnner att de star utanfor
gruppen, dven om deltagarna dr med ”pa pappret”. Detta stéller stora krav pa
kommunikation mellan “organisatorer” och “utovare”. Brist pA kommunikation , att man
talar om — inte med- varandra, ar det storsta hotet mot en fungerande demokrati. For att
deltagarna ska prata med varandra maste de ocksé lyssna pé varandra, samtidigt som
”organisatdren” ska se till att ndgra inte dominerar gruppen och att dem av oss som har svart
att gora sin rost hord ocksa far komma till tals. For att f4 igdng ”den demokratiska
processen” dr det ocksa viktigt att ingen kommer med papper med fardiga regler eller
moraliska pekpinnar nér gruppen borjar att trdffas, utan att de regler som gruppen ska arbeta
efter arbetas fram av gruppen sjidlv. Om férdiga regler antas redan i borjan kan gruppens mal
bli att uppfylla reglerna istéllet for att se dem som ett hjédlpmedel och en tillgang.

Bostadsomradet Brandkarr

Brandkarr ar ett typiskt 60-talomrade med stora betonghus. Av Nykopings 32000
invanare bor ca 4000 i Brandkarr. Ca 25% av dem har invandrarbakgrund; ca 10 etniska
grupper finns hir. Omrddet har ocksa en hog procent arbetslosa och ensamstaende fordldrar.

Verdandi-Brandkarr

Verksamheten bedrivs enligt Verdandis mal och medel inom ramen for
socialkontaktverksamhet 1 en kvarterslokal pd Mariebergsv 59 1 bostadsomradet Brandkarr i
Nykopings kommun. Verksamheten ér till for oss som bor i omradet eftersom dér vi bor
lever vi ocksa och Verdandi ska vara en naturlig del 1 var vardag. Dérfor dr det viktigt att allt
vi gor utgér fran véra lokaler som finns mitt i omradet.

Sedan 1979 har Verdandis avdelning i Brandkérr bedrivit verksamhet. Den har skiftat
under aren utifrédn vara behov och de ekonomiska férutsittningar som avdelningen har haft.
Verksamheten har omfattat ménga olika saker; fackligt gemenskapsarbete kombinerat med
ett omfattande kamratstodjande arbete arbetade vi med under 80-talet. I den sociala
kontaktverksamheten, som ocksé utvecklades samtidigt med de andra tva hornstenarna har
grupper t ex lagat mat och haft studiecirklar om socialtjdnstlagen . Under sommarhalvéret
har vi kombinerat verksamhet i véra lokaler med att ge manniskor mojlighet att &ka bort pa
gemenskapsresor och erfarenhetsresor. Att &ka bort tillsammans och l4rt kinna varandra
utan krav utifran har varit (och ar fortfarande) en bra utgdngspunkt nir ménniskor ska arbeta
tillsammans i grupp, men under 90-talet har vi inte haft tillrdckligt med pengar att 8ka bort



fran Brandkérr och darfor har vi valt att utveckla verksamheten som finns inne i och runt om
vara lokaler.

1985 forandrades Brandkarr i och med att den forsta storre flyktinggruppen kom till
Nykoping. Ménniskor med idéer om vad man ville gora kom till oss och idrott, som lek, blev
ett storre verksamhetsinslag, &ven om vi tidigare hade haft grupper som haft roligt
tillsammans pa det sittet. Verksamheten fordndrades 1 takt med detta och Verdandi hade sin
forsta egna turnering den sommaren for de boende 1 omradet som inte hade ndgon mojlighet
att ka pa semester. Dessutom var det ett bra tillfélle for de boende, i alla &ldrar och frén alla
kulturer, att ldra sig kéinna varandra och sitt omrade.

Bland vara deltagare har intresset for idrott som lek alltid varit stort. Som forsta forening
har vi haft tjejer med som spelat innebandy, fotboll och rinkbandy i Korpens regi. Vi har
haft deltagare med som aldrig har utévat ndgon idrott 6verhuvudtaget och vi har aldrig
utestingt ndgon for att de varit for déliga eller for duktiga, dérfor att alla som vill ska fi vara
med och spela. Det innebdr samtidigt att alla som dr med inte stoter ut nagon.

Under 80- och 90-talen har vi haft lag med 1 Korpens fotbollsturneringar och sedan dven
spelat fotboll med internerna pd kriminalvirdsanstalten Arnd i Nykoping. For att vi skulle
kunna traffas ménga ganger och moéta andra grupper och fa gruppen att fungera i ett
sammanhang, valde vi att anméla lag till korpen, men gjorde det med vara utgdngspunkter
och metoder Vi har ocksa ordnat veckoslutsturneringar i omradet Brandkarr.

Viéra erfarenheter frén de hér tillfdllena séger oss att det spelar ingen roll om gruppen
vinner eller forlorar nér gruppen fungerar demokratiskt. Oftast har gruppen haft roligare
tillsammans nér den forlorat och matchen har spelats pd skoj &n om man vunnit och tagit
spelet pa stort allvar. Nar de grupper som har vunnit sina matcher och deltagarna har blivit
starka har vi forklarat for dem att det finns idrottsorganisationer som har matchresultaten
som mal och att vi kan ta kontakt med en sadan forening for de vill. Ofta har deltagaren da
spelat fotboll ett tag 1 seriespel, men sedan kommit tillbaka for att gemenskapen har varit
viktigare och betytt mera for ens egen personliga utveckling.



Forberedelser

Verdandi Brandkérr hade sett att manga spontant spelade fotboll i omradet och detta vill
avdelningen finga upp och organisera for att ge alla en mgjlighet att vara med.
Utgéangspunkten var naturligtvis var sociala kontaktverksamhet med tillhérande sociala
kontaktregler.

Turneringen skulle paga under hela sommaren for att fa en kontinuerlig kontakt med
spelarna och dvriga deltagare. Var lokal, som ligger mitt i omradet &r navet” 1 all
verksamhet och darfor var det ett naturligt val att spela pd den fotbollsplan som ligger intill
lokalen.

En stor del av forberedelserna ligger ocksa 1 att ha en etablerad verksamhet med
kontakter bide i och utanfor bostadsomridet. I Brandkérr har Verdandi funnits sedan slutet
av 70-talet och med det foljer erfarenheter som ar unika for oss.

Malsattning

Varfor ar det viktigt med en mélsattning? Jo, darfor att tydliggora vara mél pa ett mycket
konkret sdtt samt att fa manniskor som kommer i kontakt med var verksamhet for forsta
gangen ska fa en inblick 1 varfor vi spelar fotboll.

Malet med fotbollsturneringen 1998 var att:
- stdrka ménniskors livssituation genom att aktivt utforma en gemenskap genom
den demokratiska beslutandeprocessen.
- skapa nya positiva kontakter for barn, ungdomar och vuxna.
- ge ménniskor mojlighet till att lara kéinna andra ménniskor i omradet
- skapa aktiviteter for barn, ungdomar och vuxna under hela sommaren
- skapa kulturméten mellan olika grupper

Ovriga férutsattningar

En verksamhet av den hir storleken kraver mycket av organisatorerna”. Det ar viktigt att
dessa personer vet foreningens utgdngspunkter och arbetsmetoder, eftersom alla olika delar
av var verksamhet ska bli till en helhet och att “organisatérerna” ska kénna sig trygga i vad
de gor. Daremot ska deltagarna i de grupper som bildas har olika kunskaper och erfarenheter
om organisationen och vér verksamhet; att det &r vara gemensamma utgangspunkter och
erfarenheter som skapar den verksamhet som vi sjélva vill delta i.

Tva av vara medlemmar var arbetslosa och vi sokte ALU-projekt for dem hos
arbetsformedlingen. For att fa en naturlig kontakt med de olika invandrargrupperna utsags
en sérskild kontaktperson for dem som spontant hade fatt rollen som kontaktman redan i
tidigare verksamhet. Utdver detta fanns ideella funktiondrer samt en 16nebidragsanstélld som
resurs i foreningen. Tva styrelsemedlemmar tog aktiv del av turneringen hela sommaren.



Stod av andra féreningar och organisationer

For att en verksamhet ska véxa och utvecklas dr det viktigt att andra organisationer vet
om att den finns och att information ocksa sprids den végen.

Darfor har vi varit representerade 1 Brandkirrsgruppen. Brandkérrsgruppen, som dr en
informell grupp bestdende av aktiva féreningar i omradet, har tidigare samordnat
verksamhet inom bostadsomrddet. Verdandi anordnade fotbollsturneringen och finalerna i
turneringen var vart bidrag till Brandkérrsdagen, l6rdagen den 15 augusti, som samordnades
med andra foreningars verksamhet.

Material till sjdlva turneringen lanades av Hargs BK samt Rosvalla. Fotbollsplanen var i
bedrdvligt skick sa kontakter tog med kommunen om att fa planen i ordning. Rosvalla
stdllde dessutom upp med skétsel av fotbollsplanen.

Fotbollsgruppen bildas

Vi bildade en grupp med uppgift att praktiskt organisera turneringen.

I den fanns tre deltagare med “heltidsansvar”, dvs. de hade det som sina arbetsuppgifter
under sommaren, och tvd ideella deltagare. Gruppens sammansittning var blandad for vi
ville att alla grupper och lag som var planerade att bildas skulle ha blandad sammanséttning
och att fotbollsgruppen, som den kom att kallas, skulle dterspegla de andra grupperna. Nagra
av oss hade varit med forra sommaren och nagra var helt nya. Blandningen gjorde att
erfarenheter som gjorts under tidigare ar inte var sjdlvklara utan att dessa diskuterades
tillsammans med nya idéer som ocksa fick komma fram.

Det mesta av det inledande arbetet for oss 1 fotbollsgruppen var att diskutera innehallet 1
fotbollsturneringen. Styrelsens uppgift var att berdtta for gruppen om den malsittning som
styrelsen hade kommit fram till och vi kom sjélva fram till att det var viktigt att de f6ljdes
och omsattes 1 handling. Alla beslut skulle fattas i demokratisk ordning, dvs. alla i gruppen
maste forstd malsittning och arbetsmetoder och vara 6verens om att dessa skulle gilla.

Konkreta mal sattes upp, av oss, som dverensstimde med den overgripande
mélsittningen. S& manga som mdjligt skulle vara med att spela. Mélet var att utdka
aldersgrupperna och antalet lag frdn 1997, da 14 lag fordelat pa tre aldersgrupper deltog. Det
viktigast beslutet var dock att alla som ville skulle vara med att spela, samt att matcherna
skulle spelas pé fotbollsplanen utanfor var lokal. Platsen var mycket viktig da detta var
Brandkirrs fotbollsturnering och att s manga som mgjligt av brandkérrsborna skulle ha
mojlighet att se matcherna och for att skapa gemenskap i omradet med fotbollen som
utgdngspunkt.

Erfarenheter fran forra turneringen visade att de yngsta deltagarna hade svart att orientera
sig pa stor plan och dérfor hade vi planer pa att minska storleken pa planen. Det visade sig
att det inte gick att fa fram flyttbara mélburar och gruppen beslutade att alla, d4ven barnen,
skulle spela 7-manna fotboll pa full planstorlek i 2020 min.

Vi fattade beslut om allmédnna regler for fotbollen och om informella 6verenskommelser,
trivselregler. Trivselreglerna var viktiga, darfor att ingen skulle kdnna sig utanfor eller
asidosatt. Trivselreglerna byggde pa vara sociala kontaktregler, men formulerades om och
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omsattes 1 handling. Dessa trivselregler skrevs aldrig ner pa ndgot papper utan féormedlades
genom att hela tiden prata med varandra om hur vi skulle skapa en sd bra stdimning i omradet
som mojligt. Véra erfarenheter visade att det var viktigt att inte skriva ned trivselreglerna
darfor att deltagarna upplevde att deras mdjligheter att padverka dem minskade da. Daremot
om alla diskuterade dem och att deltagarna sjélva fick ta stillning till om de tyckte att de var
bra eller déliga foljdes de pa ett naturligt sétt.

Fler grupper behovs

Till en borjan var vi av den uppfattningen att allt skulle skotas av oss 1 fotbollsgruppen,
men redan innan turneringen hade startats insdg vi att fler behdvdes och att de ocksa skulle
delta i beslut som berdrde dem. I inledningen lades tonvikten pa att hitta domare och
lagledare som kunde hjélpa gruppen med att organisera arbetet. Erfarenheterna visade ocksé
att fler kunde hjdlpa till med sdrskilda arbetsuppgifter, bl. a lades matchschemat upp av
ideella medlemmar.

Vi beslutade ocksa, dels for att skapa en stdmning, dels for att f in lite pengar till
medaljer till barnen, flygblad mm att starta forsiljning av kaffe, l4sk och fika brdd till en sa
lag kostnad som mdjligt. D& upptickte vi att flera andra grupper ocksa behdvdes. En grupp
som ansvarade for forsdljning var nodvéndigt for att ’kiosken” skulle fungera. Ytterligare en
grupp bildades nir vi upptickte att vi maste baka brod for att ha nagot att sélja till
sjalvkostnadspris. Efter en nigra veckor efter att fotbollsgruppen hade bildats upptickte vi
ocksé att det skulle bli l&nga och arbetsamma dagar och en grupp bildades som skulle ta
hand om ”markservice” med lunch och fika at alla som var med och arbetade. Dessa grupper
arbetade fristdende fran fotbollsgruppen, men hela tiden pratade vi med varandra och
hjdlptes at dir det behdvdes. De hér grupperna gav ocksa plats ét alla som ville vara med,
men som inte ville spela fotboll.

Den demokratiska processen gjorde att grupperna hela tiden utvecklades efter de behov
och intressen som fanns. Alla behovdes. Att bara ut stolar blev lika viktigt som att
kontrollera laguppstéllningar eller att ha kontakter med kommunen. Grupperna som bildades
gjorde det pa sina egna villkor. Alla var 6verens om att de skulle vara sa blandade som
mojligt. De stimulerades och formulerades i samrad med styrelsens representanter och
mycket tid lades ned pa smaprat och spontana diskussioner om allt mellan himmel och jord.
Detta for att vi skulle ldra kénna varandra och for att skapa trygghet 1 grupperna. Av
erfarenhet visste de av oss som tidigare deltagit att under genomforandet skulle det inte
finnas s& mycket tid till detta.

Uppsokande verksamhet

Flygblad trycktes och delades ut till foreningarna i omrédet. Information ldmnades till
Nykopings Hems boendekanal, och till deltagare i var verksamhetslokal. De som deltagit
forra dret kontaktades och nagra av dem anmaélde sig. Den enda anmélan som kom in genom
boende kanalen var fran ett ging som inte bodde i omradet och som redan var
foreningsaktiva i Laka innebandyforening. Vi tog kontakt med dem och forklarade att malet
med turneringen var bl a att de boende 1 Brandkérr skulle ldra kiinna varandra.
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Information spreds till Brandkérrsskolan, for att nd s& manga som mojligt. Ett nytt
flygblad trycktes och sattes upp i samtliga trappuppgéngar i Brandkarr och vi gick ut pa
girden med négra fotbollar och spelade med barnen pa garden och tog samtidigt upp
anmaélningar till turneringen. Vi deltog ocksa vid skolans “’6ppet-hus”-kvéll och fick bra
kontakt med fordldrar och ldrare, som uppmuntrade barnen till att delta.

For att nd sd manga som mgjligt var det nédvandigt att informera pa sa manga sétt som
mojligt. Det var dessutom viktigt att informationen blev sa enkel och tydlig att alla forstod
den. Vi valde att inte trycka information pd ndgot annat sprak an svenska for att det ar vart
gemensamma sprak. Véra erfarenheter visade att den bédsta metoden &r ”mun-mot-mun.
”Mun-mot-mun” innebdr att tréffas och prata om fotbollsturneringen i affdren, pa garden och
pa alla andra mojliga stdllen. Ndstan alla de anmélningar som kom in var genom att man
traffades och att deltagarna kunde bli anmélda direkt. Ingen nappade pé forslaget om att man
kunde ringa till lokalen och anmila sig.

Lagen bildas

Den uppsokande verksamheten gav resultat och anmélningar rasade in till lokalen.
Sammanlagt hade 274 personer anmélt sig och fa av dem hade klara 6nskemal om vilket lag
man ville tillhora.

Vi hade bildat 3 grupper tidigare och de nya grupper som skulle bildas nu kallade vi for
lag for att inte blanda ihop dem, och deltagarna som ingick i lagen kallades for spelare.

Nu borjade det svara arbetet med gruppindelningen, dvs. att bilda lag. Vi hade insett att
genom att blanda grupperna i sé stor utstrackning som mojligt kunde man skapa balans i
dem och tona ner betydelsen av att ha duktiga spelare med i laget. For att inte barnen och
ungdomarna skulle bli “nedspelade” var det nddvandigt att skapa aldersgrupper. En del
spelare kom med argument som ”jag vill inte ha tjejer eller muslimer 1 mitt lag” men det
gick inte vi med pa. Vi forklarade att alla skulle vara med och spela och ges samma
mojligheter for vi var inte sddana att vi utestdnger médnniskor.

Virt arbete fortsatte med att dela in alla som saknade i lag. Alla namn skrev upp pé en
lista och sedan plockades namnen slumpmaéssigt in i olika lag. Efter det gjordes sma
dndringar, for att inget lag skulle bli starkare dn ndgot annat. Vi var 6verens om att max 15
personer fick inga i varje lag. For att inte nagot lag skulle std utan spelare, eller att man
skulle bli for manga sa att inte alla fick spela, var det lagom.

I det hér skedet hade vi 4 &ldersgrupper med ett varierat antal lag i varje grupp.
Aldersgrupperna var ursprungligen tinkt att vara 6-8 ar, 9-11 ar, 12-15 ar samt vuxna. Nagra
16-aringar kom och beréttade att de var lite nervosa for att spela tillsammans med vuxna och
vi dndrade &ldersindelningen sé att aldersgruppen blev 12-16 ar istéllet.

De fardiga 18 lagen blev sé hér: 3 lag i dldersgruppen 6-8 ar, 319-11 ér, 61 12-16 &r och
6 lag 1 vuxengruppen.



I éldersgruppen 12-16 ar bildades ett tjejlag pd deras egen begiran. Det gjorde att tjejer
frdn manga olika kulturer kunde triaffas och utvecklas tillsammans utan att behdva bry sig
om killarnas asikter.

Vi utsdg lagledare till de 15 lag som blev resultatet av de anmélningar som kommit till
foreningen. Lagledarna rekryterades med utgangspunkt fran att de kinde till Verdandi. I
barn- och ungdomsgrupperna hade alla lag, utom ett, en vuxen lagledare. Manga lagledare 1
barn- och ungdomsgrupperna spelade sjdlva i vuxengruppen.

Ett spelschema gjordes och ett mdte med de utsedda lagledarna genomfordes den 3 juni.
Pa motet gick spelschemat och regler igenom. Det var inte ménga lagledare som kom och vi
forstod inte varfor. Det visade sig senare att motet 1ag for ldngt ifrén starten, den 14 juni, for
att det skulle vara intressant att komma.

En véntelista hade upprittats for sena personliga anmilningar som, p.g.a. maxregeln, inte
fick plats 1 ndgot av de lag som redan fanns. Framfor allt gdllde detta vuxengruppen. Efter
ndgra dagar var listan full och ett nytt lag skapades bara ndgra dagar innan turneringen
skulle starta. For att fa jamna lag (for spelschemats skull) inbjods det lag som vars spelare,
som det visade sig till storsta delen bodde i Brandkérr, Laka IBF, pa det villkoret att de
skulle kalla sig nagot annat dn innebandyforening, da det kunde uppfattas som ett
“proffslag”. Ett nytt spelschema upprittades med 8 istillet for 6 vuxenlag.

Tre av lagen som deltog var inte Verdandi-lag, Stolpskotten (Laka IBF), Ekroten Bois
och 112:an (Hyresgidstforeningen). De deltog i turneringen med sina utgdngspunkter , i
vuxengruppen.

Sammanlagt 291 spelare, 20 lag varav ett tjejlag (De modiga tjejerna 12-16 4r), 32 olika
nationaliteter, 115 matcher....
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Genomforande

Premiar!

Sondagen den 14 juni drog det da dntligen 1 gdng. Alla var spdanda och nervosa. Fikatiltet,
som vi lanat, sattes upp. Malen var pa plats och alla lag kom. Det var molnigt med
regnskurar. Fotbollsplanen var i déligt skick, hélften av planen var av gris och resten hade
kommunen fyllt i med sandladesand. Kommunen hade tidigare under véren lovat att stélla i
ordning plan till premidren men inte gjort det. Ménga spelare var besvikna pé att kommunen
inte hade levt upp till 16ftet.

Vi fick fatta ménga blixtsnabba beslut om saker som de inte hade ténkt pa tidigare, t ex
att ordna fram hornstolpar for att underlétta for domarna. Besluten togs spontant av oss 1
fotbollsgruppen genom att triffas vid kiosken och snabbt forankra besluten. Kulturmétena
marktes tydligt eftersom spraket stillde till med olika smakonflikter, men dessa l9stes efter
hand.

Barn och ungdomsgrupperna fungerade bra. Tjejlaget, som varit stolta, blev lite besvikna
nér de forlorade med 26 — 0. Genast var vi dér och forsokte att ritta till detta till nédsta
spelomgéng, déarfor det var viktigt att tjejerna skulle kunna delta pa samma villkor som alla
andra.

Det var forst nu som lagen blev till grupper i praktiken. Innan dess hade man tréffats och
lart kdnna varandra lite pa ytan”. Nu skulle laget fungera som en helhet bade pa och utanfor
plan. Lagledarna, som hittills mest hade fungerat som kontaktman insag att lagen maste
organiseras. Bland barn och ungdomslagen blev lagledarens roll att coacha, fostra, trdsta och
svara pa miangder med fragor. I vuxenlagen blev det viktigt att formedla asikter mellan olika
kulturer och mellan oss 1 fotbollsgruppen och lagen. I ndgra av lagen kunde man se hur
viktig den demokratiska forankringen blev nir beslut skulle omséttas 1 handling. Sarskilt
viktigt blev det att lagledaren hade lagets fortroende, trots att de var utsedda av oss 1
fotbollsgruppen. Nu blev det tydligt for alla att forankringen av beslut, dvs. att forklara
bakgrund och konsekvens av beslut, var viktigt for att fi demokratin att fungera.

Fotbollsplanen maste bli battre!

Ett av de storsta problemen infor premidren var den usla fotbollsplanen. Kommunen hade
tidigt pa varen lovat att gora i ordning den till starten men av olika anledningar inte hunnit
gora det. Vart onskemal var att f4 grusplan sd man snabbt skulle kunna spela igen. P4
mandagen efter premidren kom d4 kommunens maskiner upp och borjade skrapa planen.
Sedan borjade det att regna ihdrdigt och det gick inte for kommunen att gora fardigt.

Nésta matchomgéng fick darfor spelas pa Langbergsskolans plan. Kommunen skaffade
fram mal och klippning av gréset pa rekordkort tid. Information gick ut till samtliga lag att
matcherna var flyttade. Detta fungerade trots betdnkligheter om att de yngsta inte skulle
kunna delta eftersom det var en bit att ga. Detta 16stes genom att man samlades i lokalen och
gemensamt gick upp till planen. Rdster hdjdes for att alltid spela pd Langbergsplanen,
eftersom den var av gris men dessa tystnade nér vi forklarade att Brandkarrs
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fotbollsturnering skulle fortsétta att spelas i Brandkarr, for att alla, inte bara de som spelade
skulle kénna sig delaktiga 1 det som hidnder i bostadsomradet.

Nykopings kommun gjorde 1 ordning planen sé att den skulle kunna gi att spela pa, trots
att mer grus behovdes. Infor ndsta matchomgéang regnade det intensivt och hela
fotbollsplanen stod under vatten. Vi gick ut i regnet och borjade 6sa planen for hand. Spadar
och hinkar letades fram. Ungeféar 10000 liter vatten senare och med en halvtimmes
forskjutning borjade matchomgangen. Under fortséttningen av turneringen fick planen 0sas
infor varje omgang. Det tog lang tid och mycket kraft trots att kommunen var uppe och
sladdade om planen vid ett flertal tillféllen. Infor varje omgang var det fler ménniskor som
kom for att 0sa planen. Forsta gdngen var vi 5 personer och tillslut 15 personer som hjélpte
till. Mycket av det hir arbetet var tungt och slitsamt. Négra ville inte hjélpa till utan stod och
tittade pd och slingde kommentarer omkring sig. De fick snabbt svar pa tal och en del av
dem hjélpte till och andra gick dérifran. Kommunen kritade planen inf6r varje omgéng, den
mot slutet av turneringen kritade vi sjdlva upp linjerna pé planen, dirfor att kritningen
forsvann och det maste kritas om infor varje match. Kommunen lanade ut kritmaskin och
kalk.

Det bildades en spontan ’6sgrupp” som véxte och fordndrades under turneringens gang.
Miénga som inte spelade var med och Gste, d&ven barn och dldre. I den hér gruppen blev det
ocksa dn viktigare att arbeta efter principen: “Prata med —inte om- varandra”. Gnill
forvandlades till kreativ kritik och handlingskraft nir vi och alla som hjélpte till bestimde
sig for vad som skulle goras och forklarade varfor, bade for varandra och fér dem som stod
utanfor.

16 spelomgangar, 20 lag och 291 spelare....

Fotbollsturneringen fortsatte med otroligt médnga mal, snygga rdddningar och fula
tacklingar.

Domarna

Det hade framforts 6nskeméal om att betala for domare som var godkinda av svenska
fotbollsforbundet, redan under forra drets turnering, darfor att domarna hade olika
beddmningar pé plan. Nagra som tidigare hade varit med och spelat ville att vi skulle
forebygga det med att 1 ar kontakta fotbollsforbundet och hyra in domare. Vi svarade att det
kostar for mycket pengar och att det inte stimmer 6verens med de mal som vi har med var
verksamhet. Diskussionen forsvann efter att de domare som stéllde upp ideellt, lagledare och
vi 1 fotbollsgruppen hade pratat med varandra och tillsammans deltagit i den demokratiska
processen.
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Lagledarna och domarna kallades till méte tillsammans med oss eftersom vissa
saker fungerade utmirkt och andra behdvdes rittas till de domare, fyra som domde
vuxenmatcher och tva som domde barn och ungdomsmatcher, stillde upp helt ideellt
och for att fa lagen och domarna pa samma niva i domsluten behovde de traffas vid
sidan om plan. For oss var utgdngspunkterna i den sociala kontaktreglerna viktiga att
formedla till domarna. Domarna 4 sin sida hade utgdngspunkten i sina erfarenheter
och kunskaper om regler. Det var viktigt att respektera domarnas kunskaper, darfor
dé kunde vi fa en dialog med varandra som grundade sig pé att vi hade olika synsatt
till en borjan, men tillslut forstod vi att vi ville samma sak; att alla som var med
skulle ha roligt och att fa lagen att fungera som lag.

Pé& motet hade alla synpunkter pa regeltillimpningarna och domarna argumenterade for
och emot. Det som det var mest diskussion om var om hur utvisningar, varningar och
protester skulle hanteras. Mdtet inleddes med forslag om hérda tillimpningar av reglerna,
men slutade med att utgdngspunkterna fortfarande skulle vara att alla skulle fa vara med och
spela. Avstiangning skulle gélla endast en match och sedan skulle vi ta kontakt med personen
och prata med honom eller henne. De intensivaste diskussionerna handlade om vuxenlagens
roll, dels for sig sjilva och dels hur man fungerade som féredome for barnen. Domarna
forsokte forklara att det inte &r sa latt att doma nér sa manga olika kulturgrupper ska mdétas,
utan att det viktigast blir att forklara for varje spelare varfor man har blast. Lagledarna inség
ocksa att regeltillimpningarna kunde drabba deras eget lag och dérfér kom man fram till att
tala med varandra och hela tiden forklara vad som var det viktigaste, att alla skulle spela och
ha roligt tillsammans, inte att tillimpa reglerna sa hart som mgjligt.

. De domare som domde forsta spelomgangen var inte beredda pé allvaret som blev nir
fotbollen kom pa plan och det krdvdes mycket forklaringar fran var sida béde till spelarna
och de domare som skulle doma resten av turneringen.

Domarna visade under turneringens gang att tdlamod och konsekvens i domslut skapade
en bra stimning bade pa och utanfor plan. De tvd domare som démde barn- och
ungdomslagen forklarade hela tiden varfor man blaste och lét for det mesta spelet 16pa, dven
om inkast och annat inte gick riktigt enligt regelboken. Aven vuxendomarna démde pé detta
satt men nagra regler holl man stenhért pa; Ingen kom undan med vald eller fula ord pé plan.
Detta resulterade i mycket tjafs till oss i1 fotbollsgruppen. Vi lyssnade och stddde domaren
och forklarade hela tiden att fult spel inte gick att acceptera, men att spelaren var
vilkommen tillbaka efter att utvisningen och avstingningen var avklarad. Detta gjorde att
tva spelare inte ville spela mer, men att de accepterade domslutet.
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Sekretariatet

For att ingen spelare skulle kunna spela 1 tva lag eller ”smita” fran sitt ansvar for laget
som helhet hade vi laguppstéllningslistor som skulle 1dmnas in infor varje match och de
kollades mot de laganmaélningslistor dér alla som var med i ett lag stod uppskrivna. De hér
reglerna ansdgs av manga vara harda, men var nddvandiga for att grupperna skulle utvecklas
som helheter. Ett av vara mdl var ju att fd alla spelare och deltagare att ta ansvar for den
grupp som man tillhorde.

Vi hade upprittat en allmén véntelista for nya spelare. Detta innebar att om nagot lag
saknade spelare fick man i forsta hand spela med den spelare som stod dverst pa listan och
ingen annan rekrytering var tillaten, for att inte utesluta nagon genom att forbise namnet pa
listan. Hade en spelare spelat en match i ett lag, var det inte tillatet att ga over till ett annat
lag, for att hela gruppen skulle fungera.

Vid fotbollsplan stélldes ett sekretariat upp dér laguppstéllningar ldmnades in och
matchprotokoll fordes. Sekretariatet protokollforde ocksa utvisningar och holl reda pé
viantelistan dir nya spelare kunde anméla sig. Trycket pa sekretariatet och frimst pa oss i
fotbollsgruppen okade ju ndrmare slutspelet man kom. Skillnader mellan olika kulturer
syntes allt tydligare ju mer deltagarna ldrde kénna varandra, t ex traffades man vid sidan om
plan och lekte med bollen tillsammans. Det gick bra for det mesta, men det hénde att
missforstand i gester och kroppssprék skapade irritation mellan spelare.

Laguppstéllningarna diskuterades ocksa fortlopande under hela turneringen. Dessa skulle
lamnas in och kollas mot den laguppstéllning som ldmnats in vid turneringens bdrjan.
Problem uppstod néir laguppstéllningarna var ofullstidndiga eller felaktiga. Vi papekade flera
ganger att detta maste fungera for att undvika forseningar i matchschemat. Jagande efter
laguppstéllningslistorna var ett stort irritationsmoment under hela turneringen, men
laguppstillningslistorna var nodvéndiga for att anklagelser om fusk och protester mot
felaktiga beslut skulle kunna forebyggas.

Fotbollsgruppen utvecklas

Fotbollsgruppen ombildades med fler och nya personer. Detta var nodvéndigt da
semestrar och annat gjorde att vi krympte till tre personer. “Inskolningen” av de nya
personerna tog lang tid, men var oerhdrt positivt. ”Gamlingarna” i fotbollsgruppen fick
sjdlva se att de hade fordndrats 1 sitt tankesitt och genom att forklara for de nya vad det var
fragan om larde de sig sjélva samtidigt. Detta var en mycket viktig del i demokratiarbetet.
Dessutom stimde ombildningen vil med behovet av fler deltagare. Alla fick perspektiv pa
utvecklingen och helheten av turneringen, genom att forklara vad turneringen gick ut pa och
att det egentligen inte var sa viktigt vad man gjorde utan hur man gjorde det.

Kraven pé oss 6kade hela tiden. Deltagare kom med forslag och fordandringar och hur
man skulle genomfora turneringen nésta ar. Vi fick méanga fragor och forklaringar och
argument om varfor man ville fordndra reglerna. Varje onsdag i 5 timmar och varje sondag i
10 timmar hade vi en strom av deltagare efter sig. Trycket pa att vi skulle 16sa protester och
andra konflikter 6kade ocksa efterhand, ju ndrmare slutspelet vi kom. For att
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fotbollsgruppen inte skulle 14gga sig i och styra lagen blev lagledarna blev mycket viktiga
som kontaktpersoner och de fick ocksa ta ansvaret for vad som hdnde inom laget.

Lagen

Grupperna ldrde kidnna varandra och snackade sinsemellan om hur matcherna hade varit.
Sarskilt bland vuxenlagen hordes kommentarer som ”Det ar inte sa viktigt att vinna”, eller
”Det ar klart att alla ska fa vara med”.

Ett av barnlagen saknade en vuxen lagledare i borjan av turneringen vilket med forde att
det blev en del konflikter inom laget. Detta 16stes genom att en lagledare letades fram och
gruppen fungerade bittre. Alla barn- och ungdomslag hade vuxna lagledare som inte var
deras fordldrar. Detta upplevdes som mycket positivt bade av barnen och de vuxna. Ingen i
lagen blev sdrskilt favoriserat eller utpekat for att barnet var son eller dotter till lagledaren.

Tjejlaget fick 11- 0 1 ”handikapp” mot de andra lagen samt sla straffar efter matchen. Det
blev roligare att spela for dem, och en coach borjade ldra dem spelets grundldggande taktik.
Aven de andra barn- och ungdomslagens lagledare blev coacher och bérjade lira dem spelet
och flera trdningsmatcher genomfordes pa andra dagar i veckan. Traningsmatcherna
fungerade som lek, men dir lagledarna gick igenom olika termer och begrepp, t.ex. vad en
forward var for nagot. Trédningen var ocksa ett sétt att fa alla att prata med varandra i1 lugn
och ro utan att storas av andra lag. Det blev tydligt att vi lyckats med att fa grupperna att
fungera pé sina egna villkor.

Manga ville vara med och spela. Flera personer, som fick reda p4 att turneringen skulle
starta av sina kompisar, horde av sig efter att vi gjort lagindelningen Dérfor bildades
ytterligare ett vuxenlag , the Champions. En lagledare letades fram av oss i fotbollsgruppen
till laget och spelarna hann inte med att traffas innan matchstart. Négra spelare borjade att
dominera laget genom att sldss med sina medspelare och genom att vigra gé av plan. Vi
pratade med lagledaren och de andra i laget om hur det skulle 16sas. Laget berittade da for
oss att lagledaren inte var accepterad av sina lagkamrater och darfor fick han ingen respekt
frdn dem. Lagledaren sa sjélv att han inte ville vara lagledare men gérna fortsétta att spela.
En ny lagledare utsags av laget och de borjade om fran borjan. Den demokratiska process
som bdrjat 1 och med att laget hade valt sin lagledare fortsatte och laget fungerade béttre och
bittre.
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Vid ett par tillfdllen under turneringens géng svallade kanslor fram och olika
véldshandlingar utryckte det spelarna kdnde. Det viktigaste for oss blev dé att inte hantera
personerna som rakat ut for det, utan att se till sjdlva hdndelsen. Vi forklarade att vi aldrig
kan acceptera vald. Vid ett tillfdlle rok en spelare i hop med en person i publiken, och
avstdangning for spelaren under resten av turneringen diskuterades. Delar av publiken och
dven spelare fran andra lag krdvde det. Vi diskuterade igenom hindelsen noga och kom fram
till att det viktigaste for oss var att sétta oss in i den situation som spelaren var 1. Efter det
kom vi fram till att den hér hdndelsen skulle hanteras pa samma sitt som ovriga dvertramp.
Spelaren skulle vara avstingd en match och sedan fa spela igen. Nésta steg blev att forankra
beslutet utanfor var egen grupp, bland publik och dvriga spelare, samt att fa alla att forsta att
vi inte kan doma héndelser som vi inte vet hur det har gétt till eller varfor den uppstod, men
déremot att vald aldrig kan accepteras

Négra spelare kom alkoholpaverkade till matchstart och det diskuterades av oss, dérfor att
vi inte ville att det skulle hdanda igen. De deltagare som deltagit andra Verdandi-
verksamheter reagerade kraftigt pa handelsen. Styrelsens representanter forklarade da att de
sociala kontaktreglerna géllde dven nu. Ingen konsumtion var tilldten, men ddremot kan vi
inte utestdnga ndgon. Den spontana motfragan “varfor inte da” kom direkt och vi forklarade
att det ar viktigt att personen dr med, sa att han vagar vara nykter nista gang. Varfor ska vi
andra vara det d&?, var ndsta friga och vi att det dr for att alla ska ha en mojlighet att vara
med, utan att behova kédnna kravet att man maste dricka. Dessutom dr det viktigt att vi visar
alla barn och ungdomar som &r med att vi kan alla ha roligt tillsammans utan alkohol. Ingen
ville att spelaren skulle straffas pa nagot sitt, eftersom vi alla kunde se att det fanns
bakomliggande orsaker till att det hinde. Flera av oss 1 fotbollsgruppen kénde att det viktigt
att vi var kompisar med alla som var med och spelade for att ingen skulle kdnna sig utanfor
eller dsidosatt eller att andra personer kom paverkade till matchstart. Det var ocksé viktigt
att visa solidaritet med den som det géllde, att tala med — inte om — personen och forklara
varfor vi tyckte att det var oldmpligt, men pé ett sddant sétt att spelaren inte upplevde att vi
var arga eller hdnade honom.
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La grande finale!

Uppldggningen av slutspelet bestdmdes precis innan det skulle borja. I aldersgrupperna 6-
8 ar och 9-11 ar mottes alla lag en sista gdng och de tva basta mottes i en final. I 12-16 ar
spelade man raka semifinaler och final. I vuxen gruppen fanns funderingar om kvartsfinaler,
men man kom fram till raka semifinaler och sedan final. Slutspelet var det mist viktiga
under turneringens gang, men ndr styrelsens representanter foreslog att vi skulle vara utan
slutspel, stillde vi frin fotbollsgruppen bara en fraga: Ar ni helt dumma i huvudet eller?

Slutspelet borjade med ett lagledarméte. Regler, sarskilt hur utvisningar och gula kort
skulle hanteras 1 vuxengruppen diskuterades. Sjdlva finalomgangen, for samtliga
aldersgrupper, skulle spelas pa Brandkérrsdagen, som var en l16rdag. De andra
matchomgangarna hade spelats pa sondagar och onsdagar. Roster hojdes for att flytta
finalerna, men nér vi forklarade att Brandkéirrsdagen var den sista dagen pd sommaren for
alla aktiviteter i Brandkérr gick lagen med pa att spela.

Semifinalomgangarna spelades pa onsdagen och torsdagen den sista veckan. Det mérktes
att spanningen steg, framfor allt i vuxengruppen. Tvé spelare rok ihop, med en blodande
ndsa som foljd. Bdda spelarna var upprorda, och det blev viktigt for oss att f4 med bada
spelarna resten av turneringen. Beslutet blev dirfor att ingen av spelarna blev avstingda
eller lade av frivilligt. Vi i fotbollsgruppen diskuterade intensivt om det var det ritta
beslutet, men eftersom spelarna sjdlva och deras lag accepterade det, gick det bra att losa
hindelsen pa det sittet. Ett av lagen ldmnade in protest till domaren och menade att matchen
skulle spelas om, utan de spelare som brakat, eftersom matchen avbrutits nar det var ett par
minuter kvar. Domaren och vi i1 fotbollsgruppen fattade beslut om att matchen skulle spelas
om, men dn viktigare var att nu, i slutet av sommaren, hade man forstitt hur viktigt det var
att prata med, inte om, varandra och en intensiv diskussion med alla inblandade parter
foregick beslutet. Ett av lagen bestdmde sig for att matchen inte behdvde spelas om utan att
det gamla matchresultatet skulle gilla och kom dérfor inte till omspelsmatchen. Det
accepterades av alla att det blev sa och det andra laget gick vidare till final pa det gamla
resultatet.

Aven i barnlagen mirkets det att spinningen steg genom att forildrar borjade ligga sig i
och forsokte pdverka domarna. Domarna 16ste det med att prata med fordldrarna om varfor
man hade domt till forman for motstandarlaget och fordldern accepterade domslutet. Det var
viktigt for oss 1 fotbollsgruppen att balansera tdvlingsmomentet genom att visa i handling att
det dr bara pa lek och att vi har roligt tillsammans.

Finalomgangen spelades i fint vdder! Alla finaler gick bra. Det storsta vinsten med att ha
finalerna pa Brandkérrsdagen var att dessa drog ut mycket folk som de aktiverade sig med
annat, t ex att smaka pa mat fran olika kulturer eller att gd tipspromenad. Alla barn och
ungdomar fick medalj som bevis pé sin medverkan, samt de som tagit sig till final i
vuxengruppen. Vuxengruppens medaljer bekostades av dem sjdlva genom en insamling.
Tjejlaget fick ett hedersomndmnande och alla uppskattade detta. Hur vi skulle tacka alla
medverkande var en friga som foregick av den demokratiska processen. Ménga ville att alla
skulle ha medaljer och diplom. Styrelsen gav till svar att om vi skulle ha priser sa skulle de
vara likadana for alla och att vi i fotbollsgruppen fick tigga till oss pengar till det. Beslutet



blev att alla barn och ungdomar skulle fa medalj. Alla lag som inte tog sig till final rdknades
som treor och fick brons. I vuxenlagen fick deltagarna sjilva betala for ettans och tvians
medaljer, samt en pokal som gick till grundspelssegrarna.

Slutspelets roll tonades ned av styrelsens representanter genom att forklara att det
viktigaste med fotbollsturneringen var att manniskor hade arbetat tillsammans mot ett
gemensamt mal. Fotbollsgruppen borjade med en utvirdering av grundspelet for att rikta
uppmadrksamheten bort fran finalerna, och dven de lag som var kvar slappnade av efter att
semifinalerna var spelade.

Vad mockarutor vi har salt! (Kiosken)

Under hela turneringen hade vi sjilva forsiljning av kaffe, 14sk och fika brod till
sjalvkostnadspris. Ett partytilt restes vid fotbollsplan och 1 tiltet fanns bade sekretariatet och
’kiosken”. Forséljningen pagick fran forsta matchens borjan till sista matchens slut; alltsd tio
timmar péd sondagar och fem timmar pa onsdagar.

Det kriavdes att manga ville vara med och ha ansvar samtidigt som det var nddvéndigt att
bara en person hade ansvaret for de pengar som kom in under dagen. ”Kioskgruppen”, som
hade 30 deltagare, var den storsta av alla grupper. I bérjan av turneringen bestod gruppen av
5 personer, men nir verksamheten drog i gang forstod vi att vi maste utoka gruppen for att
inte slita ut oss. Det var inte svart att fa ménniskor att hjilpa till om vi inte forsokte att styra
vem som skulle "jobba" med vem. For att fi nagon ordning pé vem som skulle sitta i
kiosken under vilka tider gjordes ett schema, men gruppen ville inte ha det sa. Oftast sa
borjade forsdljningen med att nagon satte sig i kiosken som sedan 16stes av spontant av
nigon annan.

I en grupp som &r s hir stor kan det vara svart att fi demokratin att fungera. Manga kom
med idéer och forslag och den del konflikter uppstod. Nar minniskor, som inte var med och
’jobbade”, hade asikter om hur saker skulle skotas fick de snabbt mothugg av gruppen. En
person i publiken drev frdgan om 6ltilt och reaktionen kom snabbt fran gruppen: Det hir ér
var turnering och inget j-a jippo! Deltagare, frdn néstan alla grupper, sa ocksa att det hér ar
ju Verdandi-verksamhet och samma regler ska vil gilla som inne i lokalen! Diskussionen
fick ett snabbt slut.

Allt fika brod som bakades i lokalen salde vi till sjalvkostnadspris. Det mest populira
kaffebrodet var mockarutona. En ungeférlig uppskattning gjordes att ca 3000 mockarutor,
saldes under hela sommaren. Ett forsok gjordes att sélja grillad korv, med detta blev dyrare
dn vi tdnkt oss. Det var viktigt att vi, som forening, sjdlva drev “kiosken” for att undvika att
kiosken blev kommersiell, utan att priser och sortiment holls pa en rimlig niva. Bl a restes
det krav pd utdkning av sortimentet fran de mera kdpstarka deltagarna och att dven
tillfredsstélla behovet av mat och dryck, men vi svarade att det &r oerhort viktigt att det inte
blir till ett maste att handla ndr man ska titta pd fotboll. Vi sdlde t ex inte godis for att
undvika ett kommersiellt tryck pé foréldrar.

Vi fick motta klagomal fran Nykopings Hem om att det sdg skrépigt ut och stora insatser
gjordes av alla &ldersgrupper for att hdlla snyggt och rent omkring sig. Alla ”fikare” hjilpte
till och Nykopings Hem skinkte papperskorgar som stod vid tiltet. Det blev viktigt for oss
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att visa bostadsforetaget att vi kunde ta ansvar for omradet runt fotbollsplan och resultatet
blev att det var snyggare dér dn i 6vriga delar av Brandkarr.

N&, nu maste jag titta! (Publiken)

En uppskattning av publikantalet dr svart att gora. Det har varierat beroende péd vadret och
vilka lag som spelat. Antalet har varierat mellan 100-500 vid varje spelomgang. Vid regn
har man samlats under paraplyer (regnat har det ju gjort ndstan hela sommaren) och vid sol
har picknickkorgen tagits fram. Mest publik har det varit ndr vuxenlagen har spelat, trots att
manga fordldrar och andra vuxna har varit och hejat nir barnen spelat.

Den sociala samvaron har varit stor. Ménniskor som aldrig hade tréffats forut borjade att
fika tillsammans. Vuxna har samlats och pratat, ibland sa intensivt att fotbollen blev
ointressant. En vanlig kommentar var: ”Vilka dr det som spelar?” eller ”Vem vann?”. Under
tiden som matcherna spelades samlades barn och vuxna med fotbollar runt hela planen.
Ibland var det 20 fotbollar i gdng samtidigt och barn och vuxna spelade med varandra.

Fran publik och deltagare kom kravet att vi dven skulle ta ansvar for hur publiken betedde
sig, precis som man diskuterade med dem som spelade. Vi svarade att detta var omdjligt, om
vi inte hjélps 4t. De som kommer och titta maste sjdlva prata med varandra och ta ansvar for
sina handlingar. Daremot kunde vi tala med de som vi kdnde och dérigenom fa kontakt och
forklara att det ar viktigt att vi ar som vi vill att vara barn och ungdomar ska vara.
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Mat och vila

Under turneringens gang skulle det bli ldnga dagar och vi insdg tidigt att raster och vila
for de ansvariga méste ldggas in, utan att det skulle bli uppehall i spelet.

En grupp bildades med 10 deltagare. Gruppens arbetsuppgifter var att koka kaffe, tina
brod, laga mat samt att se till att de som arbetade vid fotbollsplan fick mat eller kaffe i sig
och en chans att vila.

For oss som hjélpte till under sondagarna borjade fotbollen redan vid 9-tiden pé
morgonen och slutade runt 22 pa kvillen. Varje sondag lagade nagra personer mat och det
var 15-20 personer som at. For att allt detta skulle fungera krévdes planering bade i veckan
att handla hem det som behovdes samt planering under sjdlva dagen, med avbytare vid
kiosken och att ndgon hela tiden bevakade sekretariatet.

Pé onsdagar borjade forberedelserna vid 16-tiden, om fotbollsplanen stod under vatten
tidigare, och avslutades vid 22-tiden pé kvéllen. Under detta pass fanns det mojlighet att
komma in och fika, ta det lugnt och bara snacka.

En stor del av den hdr gruppens arbete var ocksa att peppa alla som var aktiva i ndgon av
de grupper som var i ging hela dagen, nir missforstind och annat behdvde redas ut. Aven
om fotbollen var avklarad vid 9-tiden, hinde det vid ett flertal tillfdllen att protester mot
domaren, andra konflikter och en allmén utvirdering av dagen gjorde att grupperna drojde
sig kvar och diskuterade.

Omplastring av smasar var ocksa en av gruppens uppgifter. Vid plan fanns en deltagare
med kunskap om forsta hjilpen och en forsta hjalpen-véska.

Na, nu skiter vi idet har... Trotthet och ilska

Fotbollsgruppen bildades i borjan pad maj och arbetet fortsatte under hela sommaren. Alla
som var med och tog ansvar hade synpunkter pa hur precis allt skulle skotas. Mycket gnall
och tjafs baddade for manga kinslosamma utbrott frén alla. Fotbollsgruppen var i fara tre
ginger under turneringen da vi sa: N4, nu skiter vi 1 det hir! Parmar och pennor akte all
vérldens védg och vi gick hem.

Det som var mest slitsamt var att eftersom turneringen holl pa under sa l4ng tid var det
svart att overblicka helheten, utan alla problem och konflikter tog dver fran det positiva och
kom i forsta rummet. Vi tog var uppgift pa stort allvar och genom ansvaret blev enskilda
personer i gruppen anklagade och utsatta for personangrepp, fran deltagare och de som inte
var med overhuvudtaget. Det var da av yttersta vikt att forklara, trosta och stotta dessa
personer. Ingen ldmnades i fred utan styrelsens representanter fick hela tiden vara med och
forklara att gnill och skéll ocksa dr en del av ett outtalat berdm. Det var oerhort viktigt att
beritta och analysera de positiva saker som ocksa hade hiant under en dag t ex ett snyggt méil
eller att drickan rackt till.

22



I kioskgruppen fanns det ocksa ett behov av att fa rad och stod om olika saker, bl.a. hur vi
skulle hantera att s& manga hade tillgang till kontanter och hur vi skulle fa alla att acceptera
det system som styrelsen lagt upp. I slutet av turneringen accepterade alla att endast en
person kunde ha ansvar for kassan for annars skulle det bli helt omdjligt att ha kontroll pa
pengarna, inte pa den som hade ansvaret. Det var ocksa viktigt att forklara att vi inte hade
nagot vinstintresse -utan att det viktiga med kiosken var att f manniskor att kinna sig
delaktiga, &ven om de inte ville vara med och spela fotboll.

Ett 6nskemadl fanns att grupperna hade behov av ett par dagars uppehall fran fotbollen och
att komma bort frdn omradet. Erfarenheterna frén tidigare ar visade att trycket pa oss skulle
komma att bli stort d&ven vid sidan av fotbollsplan och Gvriga dagar i veckan. En kanothajk
planerades, men denna kom att ldggas pa is, for det behovet fanns inte. En endagsutflykt
med fem deltagare, som hade fotbollen omkring sig dygnet runt, genomfordes till Mariefred.
En tyst 6verenskommelse om att inte prata om fotbollen var svar att halla, men samtidigt
gavs det en mojlighet att diskutera andra saker och att kdnna att man var ledig.
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Utvardering, analyser, slutsatser

Gemenskap ar malet!

For de allra flesta som deltagit under sommaren 98 har man ”bara” spelat fotboll. Forst
senare, ofta genom att nya deltagare har stillt samma frdgor som man sjdlv gjorde, har man
upptickt hur mycket som utvecklats och att det forandrade synsittet ocksa gér att anvinda
inom andra omrdden. Det dr ocksé viktigt att turneringen inte blir for stor. Det viktiga &r att
se helheten och den utveckling som sker bade 1 bostadsomradet och for enskilda personer.
Det ér ocksa viktigt att det inte blir ett ”jippo” eller fir en kommersiell pragel. Det ér
”vikénslan” och att vi sjdlva genomfor den verksamhet, som vi vill delta i, som dr det
viktiga.

Under fotbollsturneringen var styrelsen och dess representanter noga med att aktivt delta i
den demokratiska utvecklingen av grupperna 1 stéllet for att teoretiskt forklara vad man ville
uppnd. Att aterkomma till olika fragor och att ta beslut om dessa for att sedan inse att
besluten inte var ordentligt forankrade och genomarbetade priglade hela sommaren.

Allt tid kretsade kring hela turneringen med alla aktiviteter som krdavdes runt om for att fa
allt att fungera och de som varit med i de olika arbetsgrupperna under hela tiden var trétta
ndr det var dver, men ett var alla 6verens om: Det var roligt att fa vara sa behovd och att
ménniskorna runt om lyssnade till vad man hade att sdga!

Allt detta tillsammans med att man hade getts mojlighet att delta pé sina villkor och med
sina forutséttningar gjorde att ndgra manader senare hordes foljande kommentarer: ”Det var
jobbigt, men inte sa komplicerat” eller ”varfor ska alla kringla till saker genom att inte prata
med varandra?”.

Idéer och forslag till forbattringar

Under hela turneringen har idéer och forslag duggat tétt fran deltagarna och alla har haft
asikter om allt.

Detta dr en kort sammanstillning om vad som kan forbattras till nésta ar:

- Fotbollsgruppen ska bildas mycket tidigare @n i ar och ldra kdnna varandra
forst.

- Bittre kommunikation med lagledarna. Lagledarna har ett sort ansvar och
dessa méste forberedas bittre.

- Fler tjejer och tjejlag.

- Fler barn och ungdomslag

- Fler domare

- Bittre diskussion och kommunikation inom resp. lag

- Fler lagledarméten

- Fler ska vara med och fatta och backa upp beslut (Bittre demokrati)

- Fler grupper som arbetar med annat &n bara fotbollen

- Kiosken ska skdtas av en sirskild grupp

- Fotbollsplan maste bli béttre



- Information till organisationer som kan ténkas stodja turneringen med material
ska kontaktas tidigare.

Vad vi kan!

Den personliga utvecklingen av de personer som ingick i de olika grupperna gér inte att
forbise. Mycket av gnéllet och tjafset 1 borjan av turneringen férsvann nir det gillde sjdlva
fotbollen, men deltagarna borjade att stilla mycket hogre krav bade pa oss och pa sig sjdlva.
Detta ledde till konstruktiva diskussioner istillet for tjafs och nér deltagarna upptéckte att
deras synpunkter rdknades blev kraven énnu stdrre. Det var otroligt att se att personerna i de
olika gruppen véxte och tog mer och mer ansvar sjédlva dn att forsoka lyfta det pa andra.

I de grupper som arbetade praktiskt med saker runt fotbollen fick de aktiva mycket
kunskap. De som satt i “kiosken” ldrde sig att rdkna pengar. Den som var ansvarig for
information och laguppstillningar larde sig mer om datorn som ett skrivhjdlpmedel. Den
som var ansvarig for forséljningen i stort fick ldra sig grundldggande bokforing samt den
som hade ansvar for priserna till alla barn och ungdomar larde sig att gér en budget och f6lja
upp den kontinuerligt. Alla som var med fick ocksa lédra sig att planera fran borjan, med
inkdp, matsedlar, bakning osv. Sedan fick samma personer genomfora verksamheten
tillsammans och se resultatet av det vi gjort.

Vad har turneringen gett var 6vriga verksamhet?

Fotbollen har fungerat som en 6ppen verksamhet i den meningen att man inte behdvt vara
medlem och att alla har varit vdlkomna. Déremot har deltagarna organiserats i grupper for
att delta. Det har gett oss mojligheter att skapa kontakter med boende i omrédet och att
informera om att vi finns.

En uppfdljning av sommarens aktiviteter gérs nu under hosten genom 6ppet hus och
genom att ha tillgang till gymnastiksalar tva ganger i veckan, en gang for barn och en for
vuxna. Trycket pd var verksamhet har 6kat enormt. Idéer finns, men Verdandi har valt att
inte 0ka verksamheten explosionsartat utan att successivt fa i gdng grupper som jobbar med
olika saker. Bakgrunden till detta beslut ar att vi till storsta delen &r ideella och inte vill
brinna ut oss. En kontinuerlig uppf6ljning av alla som deltagit under sommaren star hogt pa
var onskelista men &r inte genomforbart p.g.a. bristande ekonomiska resurser.

Genom att deltagarna sett vad en dator kan gora forutom att man kan roa sig med den har
Verdandi tiggt ihop nigra gamla datorer som ska anvéndas som hjélpmedel for alla
deltagare. En del av deltagarna vagade inte, eller hade inte kunskapen om hur man anvinde t
ex ett ordbehandlingsprogram. Detta var ndgot vi upptéckte i samband med all information
som behovde spridas. Detta ska inte forvéxlas med “datastugverksamhet” utan detta r ett
led i att fa fler att delta i vir verksamhet och att l4ra sig anvinda datorn i andra
sammanhang, t ex att ta aktivare del i samhéllsdebatter genom tillgéng till tidningar och
kommunal information via Internet, men ocksé att viga skriva till kompisar eller till ndgon
myndighet. Hjdlpmedlet finns ju! Genom att f4 en uppgift att 16sa, t.ex. att informera om en
kommande fotbollsturnering, blir integreringen naturlig och utan pekpinnar.
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Vad har fotbollsturneringen gett de boende i omradet?

Brandkirrs bostadsomradet dr ett omrade att vara stolt 6ver. Det som turneringen har gett
ar att ménniskor tréffas och hilsar pa varandra. Olika nationaliteter umgés dven utanfor
fotbollsplan. Totalt har ca 500 ménniskor triffats vid varje tillfdlle. Okénda ansikten har
blivit bekanta, och det ar klart att slutsatsen blir: Om vi kdnner varandra blir vi ocksad mer
toleranta.

For ménniskor utanfér omradet har nyfikenheten varit stor pé turneringen och hur vi har
lyckats att genomfora den 1 ett omrddet som Brandkarr. Under sommaren har Brandkérr fatt
positiva kommentarer och omndmnanden i1 bade lokaltidningen och av minniskor som inte
bor haér.
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Personliga reflektioner

Min ena dotter ville inte &ka till Goteborg. Hennes syster och pappa skulle dka dit och gé
pa Liseberg, men for henne var det vikigare att vara kvar och spela fotboll. Jag var tvungen
att 6vertala henne att dka. Hon stod i hallen och sneglade pa fotbollsskorna precis innan de
skulle sitta sig i bilen for att aka ivdg. Jag sa att fotbollen finns kvar niar du kommer tillbaka
och tur &r vil det. Nér hon kom tillbaka frén Goteborg s var forsta frigan hur det hade gatt
for hennes lag.

Mamma till spelare i aldersgruppen 9-11 ar.

Det ar svért att forklara varfor man blaser i pipan ibland. Hela tiden masta man forklara
varfor. Ungarna kan var uppkéftiga ibland men detta tolererar jag inte. For det mesta &r det
roligt att doma, men ibland blir man trétt och tanker: fattar dom ingenting? Coacherna har
varit till stor hjdlp och det har fungerat bra. Roligast var tjejlaget som aldrig gav upp trots att
dom fick stryk gang péd gang. I slutspelet var det en fordlder som lade sig i och tyckte att
hennes som hade blivit felakigt domd och kravde att domslutet skulle géras om, men det gar
juinte. Det ar vikigt att behandla alla lika.

Domare for barn- och ungdomslagen.

P& onsdagar kan man gé ut till fotbollsplanen efter jobbet och traffa sina grannar och
dricka kaffe. Det trodde jag aldrig nér jag flyttade hit.
Nyinflyttad i Brandkdrr

Jag har lart mig mycket om ménniskor den har sommaren. Inte trodde jag att en fotboll
kan framkalla sd mycket kénslor hos vuxna karlar. Dom &r ju vérre &n ungarna!
En rést i publiken

Sommaren var skitjobbig! Alltid fotboll, var man dn kom. Fanns alltid i huvudet. I mitten
av turneringen tankte jag: N, fan! Jag ger upp! Ténker inte fortsitta. Sen, efter finaldagen,
sdg jag ju hur mycket arbete alla hade lagt ner och det ar trakigt att det 4r slut for i sommar.

Medlem i fotbollsgruppen

Jag vill inte hora ett ord om eran fotbollsturnering! Jag hér om den varje dag pd jobbet.
Hur roligt det 4r. Vem som har gjort mal. Tyst, sdg inget!
Arbetskamrat till en spelare

Jag vill tacka er for vad ni har gjort for invandrarna och integrationen i omradet. Detta dr
otroligt! Vilket jobb ni har lagt ner.
Kontaktperson for invandrargrupperna



Jag var nyinflyttad i Brandkérr nér jag gick med en kompis till Verdandis innebandykvall
pa Langbergsskolan. Dér fick jag frdgan om jag inte ville vara med att spela fotboll under
sommaren och det ville jag ju. Nir jag lart kinna dom som var pad Verdandi lite mera
frigade dom om jag ville vara lagledare for ett barnlag och forst svarade jag nej for jag
tyckte att jag visste for lite om fotboll, men fotbollsgruppen 6vertalade mig att vara med.
Det var faktiskt kul och inte alls sa svart som jag trodde. Ungarna och jag var lite spidnda
forst men efter ett tag sldppte det. Att ha tjejer med 1 laget var bra, annars hade det nog blivit
mer allvar. Jag larde kénna massor med folk under sommaren, som jag nu triffar och umgés
med pa Verdandi och hemma.

Nyinflyttad deltagare
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Lagens sammanséttning

Aldersgrupper Lag Deltagare Killar Tjejer
6-8 ar Bolltrollen 12 3
Smurfara 13 2
Smatt & Blandat 13 4
Totalt 38 29 9
9-11 ar Guldgravama 15 2
Piratea 14 0
Superstars 15 3
Totalt 44 39 5
12-16 ar Arabens indianer 15 0
De laglosa 15 0
Dom modiga tjejerna 19 19
Hot Shots 18 0
Omutbara 14 0
The All-Star Team 13 0
Totalt 94 75 19
Vuxna 112:an 14 1
Big Boys 13
Ekroten Bois 15
Liverpool FC 14 1
Shadows 12
Stolpskotten 15
The Champions 17
verdandi dream team 15
Totalt 115 113 2
Totalt 291 256 35

Procent tjejer:

12%
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De32 nationaliteter som deltog:

Bosnien
Brasilien
Chile
Danmark
Finland
Ghana
Iran
Kurdistan
Marocko
Palestina
Peru
Serbien
Sverige
Syrien inkl assyrianer
Turkiet
Ungern

Eritrea
Norge
Somalia
Argentina
Albanien
Afghanistan
Irak
Vietnam
Tunisien
Algeriet
Libanon
Kroatien
Uruguay
Etiopien
Gambia

Spanien
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